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Lugar Comunidad de Cuidado La Fortuna 

Fecha 30 de enero de 2025, 4:00 pm – 6:00 pm 

 
 

 
Tema 

Socialización talento humano  

Socializar con el talento humano de la Comunidad de Cuidado la fortuna los temas tratados en la 
reunión de coordinadores convocada por la SDIS.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Desarrollo 

 
 
Orden del día. Se convoca al talento humano a las 3 pm el día 30 de enero de 2025, en la sala de 
juntas de la Comunidad de Cuidado la Fortuna 

 
Introducción. De acuerdo con el compromiso N° 1 de los compromisos generales, la coordinadora de 
la comunidad de cuidado realiza periódicamente reuniones y socializaciones con el talento humano 
para darles a conocer las diferentes novedades e indicaciones según SDIS, así mismo, se realiza 
socialización del anexo técnico por cambio de convenio o ingreso de personal. 

 
 
Reunión 30 de enero de 2025 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
Se inicia la jornada con un saludo y llamado a lista, nos comentan sobre las nuevas comunidades y la 
cantidad total de cupos, 1945 personas mayores atendidas, 19 comunidades de cuidado  

 
 
El líder del equipo Óscar Rios nos habla de la importancia de hacer las cosas conscientemente y no 
hacerlas por hacerlas, no se trata de cumplir solamente, nos plantea la posibilidad de usar las 
categorías de nomadico - híbrido y conviviente. 
 
No podemos seguir viendo a las personas mayores con categorías de pobre, enfermo, solo, etc, se 
debe pensar en formas positivas, no pensar que las comunidades de cuidado son lugares para morir, 
también son lugares para vivir.  
 
“Nosotros ya vivimos en estados permanentes de transición de hibridacion  y de movilidad “  

 
 
 



 
Buzón de Sugerencias  
 
El manejo del buzón quedará a cargo de la persona que designe el coordinador preferiblemente un 
profesional psicosocial  
 
La información debe cargarse la última semana de cada mes  
 
Cuando se abra el buzón y se encuentre algún escrito, se debe enviar ese escrito el mismo día a las 
personas encargadas de SDIS. 
 
Las aperturas de buzón  se deben realizar por teems no por whatsapp,  debido a que en teems se 
genera lista de asistencia, se debe ingresar y sacar la lista de asistencia, tomar captura de pantalla y 
agregar a formato ayuda memoria,  
 
A partir de la fecha se deben tener 3 carpetas con toda la información del buzón de sugerencias asi: 
 

• 1 carpeta con las ayuda memoria del buzón de sugerencias 
• 1 carpeta con los escritos del buzón de los años anteriores   
• 1 carpeta 2025 (se depositan escritos de anónimos, familia y talento humano, los escritos de 

las personas mayores que se encuentren en la comunidad se debe anexar en la historia 
social, la carpeta debe cumplir con todos los lineamientos de gestión documental  

• 1 carpeta solo para las felicitaciones así sea de persona mayor  
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TRASLADOS 
 
La profesional de SDIS manifiesta que se están presentando errores con los estudios, el concepto 
general no está coincidiendo con los conceptos de cada profesional.  
 
Los estudios de caso deben ser enviados en formato pdf y Excel y el Barthel en pdf , la primera 
semana del mes.  
 
A la hora de hacer el empalme tener en cuenta a la persona mayor, presentarla e informarle del 
traslado, así mismo, durante el empalme dejar todo al día con el otro centro con el propósito de no 
perder tiempo durante el traslado y así, no exponer a las personas mayores. 
 
 
 

 
 
Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Lady Johanna Escobar Coordinadora Comunidad de Cuidado La 
Fortuna 

Luna Valentina Sosa Técnico 
operativo 

Comunidad de Cuidado La 
Fortuna 

 
Compromisos 

Actividad Responsable Fecha límite 

Diligenciamiento del formato en 
mención. 

Equipo profesional Durante la ejecución 
del convenio. 

Próxima 
reunión A necesidad 

Elaboró Johanna Escobar- Coordinadora 

 
Anexos: Listado de asistencia. 



Registro fotográfico 
 

 
 
 




